Comune di Salerno

Oggetto:selezione per il conferimento dell’'incarico a tempo determinato di Dirigente
Amministrativo ex art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/2000 e ss.mm.
Pubblicazione criteri di valutazione del colloquio ed elenco ammessi

AVWVISO
ESTRATTO DEL VERBALE N. 1 DEL 11.2.2022

omissis

Per guanto riguarda il colloquio conoscitivo e di approfondimento si applicheranno i criteri
di valutazione stabiliti e contenuti nella scheda di valutazione all. B della delibera di Giunta n.
399/2016. La commissione stabilisce, inoltre, che al fine di verificare le competenze manageriali
possedute dai candidati , nonché le competenze specialistiche , gestionali e professionali afferenti
alla posizione da ricoprire, nel corso del colloquio, saranno formulate domande attinenti alle
materie relative agli ambiti di competenza del profilo richiesto, che offriranno spunti per
approfondimenti teorici-pratici volti a verificare le competenze trasversali,  espressamente
richieste dal bando di partecipazione.
Omississ

Vengono ammessi  al  colloguio, con le motivazioni di cui alle schede allegate al presente
verbale, i candidati:

1. Brandi Benedetta
2. Caso Giuliano
3.Ciancio Gerardo

4, De Palma Maria
5.Di Lorenzo Gennaro
6. Giovangrossi Lucia
7. Martelli Claudio

| colloqui saranno sostenuti in data 4 marzo con inizio alle ore 9,30 presso la Sala Giunta del
Comune di Salerno




