IL SINDACO

PREMESSO che

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 55/2023 di approvazione del Piano
triennale dei fabbisogni di personale 2023 — 2025, si ¢ stabilito, tra 'altro, di
procedere all’assunzione di n. 5 Dirigenti e specificatamente di n. 1 Dirigente
del Servizio Finanziario, n. 1 Dirigente dei Servizi Informativi e n. 3 Dirigenti
Amministrativi, a tempo determinato ex art.110, comma 1, TUEL;

con Determinazione dirigenziale n. 3488 del 28.06.2023, in attuazione della
deliberazione sopra individuata, si & provveduto ad indire il relativo avviso
pubblico di selezione;

detto avviso & stato pubblicato sul sito web dell’Ente, all’Albo pretorio € nella
sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso, nonché, sul Portale
“InPA” in data 30.06.2023;

nel periodo di pubblicazione dell’Avviso (30.06.2023 — fino a tutto il
31.07.2023) sono pervenute n. 131 domande di ammissione al concorso, di
cui n. 32 domande per il profilo di Dirigente dei Servizi Informativi;

con determinazione n. 4160 del 10.08.2023, si & proceduto all’ammissione con
riserva, di n. 105 candidati, e specificatamente n. 27 candidati per il profilo di
Dirigente dei Servizi Informativi ed alla esclusione di n. 5 candidati, per il
medesimo profilo, perché non in possesso dei requisiti richiesti,

DATO ATTO che
- con nota prot. n. 180053 del 01.09.2023 questo Ente ha chiesto la disponibilita a

rivestire 1’incarico di componente nella Commissione Giudicatrice della
Selezione per il profilo di Dirigente dei Servizi Informativi, all’Ing. Massimo
Bisogno, Dirigente presso la Regione Campania;

- con nota prot. n. 190622 del 15.09.2023, la Direzione Generale Risorse Umane

Regione Campania ha preso atto della richiesta in parola, autorizzando I'Ing.
Massimo Bisogno allo svolgimento dell’incarico a titolo gratuito di componente



della Commissione esaminatrice, da svolgersi per il tempo necessario alla
conclusione della prestazione.

RITENUTO di procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice, che deve
essere costituita, secondo il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, dal
Direttore Generale o dal Segretario Generale, in qualita di presidente, e da n. 2
Dirigenti della PA a tempo indeterminato ovvero esperti nelle materie oggetto
della selezione, in qualitd di componenti, coadiuvati da un segretario della
Commissione, individuato tra i dipendenti inquadrati almeno nell’ Area Istruttori —
ex ctg. C;

DISPONE

1. Per quanto detto in premessa, nominare, quali componenti della Commissione
Giudicatrice, che dovra effettuare la valutazione delle candidature presentate
per la copertura dell’incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato, ai sensi
dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 ss.mm.ii., di n.1 Dirigente dei
Servizi Informativi, i seguenti esperti:

- Dott. Matteo Picardi — Direttore Generale — Presidente;
- Dott.ssa Grazia Quagliata — Dirigente Settore Affari generali — Componente;
- Ing. Massimo Bisogno — Dirigente Regione Campania — Componente;

2. Nominare, quale segretario della predetta Commissione Giudicatrice, la
dott.ssa Adriana Magni, funzionario amministrativo, Area Funzionari ed Elevata
qualificazione - ex cat. D.

3. Trasmettere la presente disposizione agli interessati;
4. Disporre la pubblicazione della stessa sul sito web del Comune di Salerno

(www.comune.salerno.it) nella Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di
Concorso e sul Portale "InPA" (www.InPA.gov.it) .
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